Jameda GmbH als Arbeitgeber

Deutschland, 6 Standorte ¢ Branche Internet / Multimedia
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Folgende Benefits werden geboten
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Jameda ist ein geprifter zuverlassiger
**x**x  Arbeitgeber, der vor Allem eine sinnvolle
Dienstleistung anbietet.

Arbeitsatmosphare

Allgemein sind die Hierarchieebenen durchlassig, wodurch die
Effizient sehr hoch ist.

Vorgesetztenverhalten

Wer Alles mitmacht wird schnell selbst Leiter einer Gruppe /eines



Funktionsbereiches.

Kollegenzusammenhalt

Wie Uberall gibt es unterschiedliche Temperamente. Aber sicher

aufgrund der starken Kritik von Aussen tberdurchschnittlich hoch.

Interessante Aufgaben

Interessant ja aber auch anstrengend, aufgrund der Kritik von

Aussen.

Kommunikation

Siehe "Arbeitsatmosphare”. Der Spass kommt Nie zu kurz.

Umgang mit adlteren Kollegen

Ausbaufahig aber nicht so wichtig da es praktisch keine U 40 gibt.

Karriere / Weiterbildung

Da Marktfihrer steht einem Alles offen. Ich wurde jedenfalls bisher

stets gestarkt.

Gehalt / Sozialleistungen

Uberdurchschnittlich auch weil jameda ja fast keine Mitbewerber
auf dem Markt mehr hat.

Umwelt- / Sozialbewusstsein

Die Information der Patienten mit gepriften Bewertung ist ja an

sich schon etwas Gutes fur die "Umwelt" bzw. flir das "Soziale".

Work-Life-Balance

Noch nicht sooo hoch wie bei bestimmten amerikanischen
Konzernen, aber aufgrund der Etragssituation bietet Jameda so

Einiges an Freiheiten....

Image

Schlecht von Innen zu bewerten...

Verbesserungsvorschlage



« Alles so weiter wie bisher! Strenge Prifverfahren bei

Arztbewertungen beibehalten, nicht lax werden. Neue

technologische Mdglichkeiten dabei nutzen / KI .

Pro

Karrieremdglichkeiten
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Umgang mit alteren
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UNTERNEHMENSBEREICH
Administration / Verwaltung
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@ Du hast Fragen zu Jameda GmbH? Stell sie hier und erhalte

Antworten von Unternehmenskennern!

ANONYM FRAGE STELLEN

05.Apr. 2019 « Mitarbeiter

3,92 . e .
Guter Arbeitgeber mit vielen Veranderungen

1 8.8 & §%4

Arbeitsatmosphare

Die FUhrungskraft hat leider manchmal zu wenig Zeit, aber unter
den Kollegen lauft es top!

Vorgesetztenverhalten

Ich bin sehr happy, als Mitarbeiter kann man seine Wiinsche &
Bedurfnisse klar duBern und dann wird auch darauf eingegangen.
Jeder Mitarbeiter wird individuell gefordert. Leider hat die

Fuhrungskraft zu viel zu tun, ist aber immer transparent.

Kollegenzusammenhalt

Wir haben ein gemeinsames Ziel, halten zusammen und motivieren
uns gegenseitig im Team. Stabdortiibergreifend ist es manchmal

etwas schwierig.

Interessante Aufgaben

Wir befinden uns im Aufbau einer neuen Business Unit, daher ist

jeder gefragt mitzugestalten.



Kommunikation

Manchmal ist der Fortschritt schneller als man es kommunizieren
kann :) es gibt aber eine super Kommunikation in beide Richtungen

bis zur Geschaftsflihrung.

Gleichberechtigung

Im Team wurden bisher nur Manner beférdert, bei jameda
insgesamt sind einige Frauen in Fiihrungspositionen. Ich empfinde

es als fair.

Umgang mit alteren Kollegen

Das Alter ist vollig egal!

Karriere / Weiterbildung

Jeder Mitarbeiter wird individuell gefordert.

Gehalt / Sozialleistungen

Gehalt passt und wird punktlich bezahlt. Bei Provision und Bonus
ist es leider nicht immer korrekt. Es wird zur Altersvorsorge

beigetragen.

Arbeitsbedingungen

Der Arbeitsplatz kénnte ergonomischer sein (Hohe von Tischen &
Bildschirmen). Tablets fiir den AuBendienst waren toll, die Laptops
sind schon schwer, wenn man den ganzen Tag in der Stadt

unterwegs ist. Dann misste das CRM aber auch mobil laufen.

Umwelt- / Sozialbewusstsein

Mir ist nicht bekannt, dass etwas in diese Richtung gemacht wird.

Ich fande z.B. eine Spendenaktion zu Weihnachten toll.

Work-Life-Balance

Ich bin nicht sicher, ob sich Work-Life-Balance mit einer
Flhrungsposition vereinbaren lassen wiirden. Trotzdem wird meine

Freizeit respektiert.



Image

Manche Kollegen haben das Geflihl mit anderen Erwartungen

gekommen zu sein, ab und zu herrscht Frust. Es sollte mehr Team

Aktivitaten geben. Kunden & User haben leider eher noch ein

schlechtes Bild von jameda.

Verbesserungsvorschlage

« Arbeitszeiten kdnnten flexibler sein. Mitarbeitervorteile sind

ausbaufahig, insbesondere Fitness.

Pro

Vertrauensarbeitsplatz
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STADT
Minchen

JOBSTATUS
Aktueller Job

POSITION/HIERARCHIE
Angestellte/r - Arbeiter/in

UNTERNEHMENSBEREICH
Vertrieb / Verkauf
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28.Feb. 2019 « Mitarbeiter

4, .
85 Rundum zufrieden )

1 8.8 68 6 4

Arbeitsatmosphare

Es herrscht ein angenehmes Klima in und zwischen den
Abteilungen. Jameda, insbesondere der Vertrieb, ist letztes Jahr
sehr stark gewachsen. Die Radchen greifen hier aber mittlerweile
bemerkenswert gut ineinander und die Team-Events machen mit

mehr Leuten auch mehr Spal3!

Vorgesetztenverhalten

Es wird klar kommuniziert und Entscheidungen sind transparent.
Die Geschaftsfihrung holt sich durch kununu engage laufend
Feedback & Verbesserungsvorschlage und bespricht diese offen in
den Company Meetings. Die Vertriebsleiter verstehen ihr Handwerk

und wissen, wie sie ihre Truppe motivieren kénnen.

Kollegenzusammenhalt

Mit den Kollegen passt es super, es ist immer mal Zeit fir ein
kurzes Plauschchen. Ich freue mich Montag morgens auf die Arbeit

)



Interessante Aufgaben

Die Branche steht bzgl. Online-Terminvergabe und
Videosprechstunde noch ganz am Anfang. Es muss viel gestaltet
werden, dadurch ist in fast allen Bereichen auch Raum fir
Kreativitat. Man hat das Gefuhl, an etwas GroBen mitzuwirken!

Kommunikation

Es finden regelmaBige Meetings in den Abteilungen statt und es
gibt Company-Meetings in denen die Abteilungen sich gegenseitig
auf den neuesten Stand bringen. Das Konzept wurde kirzlich an
die gestiegene Mitarbeiteranzahl angepasst und funktioniert sehr

gut.

Gleichberechtigung

Der Frauenanteil in der Firma dirfte bei ca. 50% liegen und es sind

viele Fihrungspositionen mit Frauen besetzt.

Umgang mit adlteren Kollegen

Ich habe von unseren Silberriicken noch keine Klagen gehért ;)

Karriere / Weiterbildung

Ich kann nicht flr alle Bereiche sprechen, aber im Vertrieb gibt es
durchaus Entwicklungsmdéglichkeiten

Gehalt / Sozialleistungen

Hier wurde durch das Feedback von Bewerbern und

Neueinsteigern im letzten Jahr ordentlich nachgebessert.

Arbeitsbedingungen

Das Biro in Miinchen ist sehr schon, wenn auch langsam etwas
eng. Es gibt Kochmdglichkeiten und einen groBen Balkon, auf dem

man Grillen kann.

Work-Life-Balance

Es gibt Home-Office und auch ein Arzttermin wahrend der

Kernarbeitszeit war bisher nie ein Problem.



Image

Abgesehen von dem Bashing durch die Burda-Konkurrenten hat

Jameda ein gutes Image.
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UNTERNEHMENSBEREICH
Vertrieb / Verkauf
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27.Aug. 2018 « Mitarbeiter

4.92 Ich habe mich nie wohler gefiihlt!

1 8.8 08 6 4

Kollegenzusammenhalt

Das Miteinander zahlt hier wirklich.

Kommunikation

regelmaBige Meetings, in der die GF auf Fragen der Mitarbeiter
eingeht.

Karriere / Weiterbildung

GroBes Weiterbildungsangebot, die Fihrungskrafte haben ein

offenes Ohr fiir eigene Wiinsche.

Gehalt / Sozialleistungen

Liegt im Durchschnitt, aber mehr geht ja immer :-)

Arbeitsbedingungen

Helle, moderne Biros; Dachterasse mit Grills; vollausgestattete
Kiiche; Siebtrager Kaffeemaschine; Teamlunch; ergonomische

Arbeitsplatzberatung....

Arbeitsatmosphare 500 Wk
Vorgesetztenverhalten 500 Wk Rk
Kollegenzusammenhalt 500 Wk Rk
Interessante Aufgaben 500 Wk i

Kommunikation 500 WARNRXN



Gleichberechtigung

Umgang mit alteren

Kollegen

Karriere / Weiterbildung
Gehalt / Sozialleistungen
Arbeitsbedingungen

Umwelt- /

Sozialbewusstsein
Work-Life-Balance
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4,54
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21.Aug. 2018 « Mitarbeiter
Tolle Arbeitsatmosphare und ein top Biiro!

Kollegenzusammenhalt

Super Arbeitsatmosphare, da die Kollegen freundschaftlich
miteinander umgehen - es gibt z. Bsp. auch gemeinsame

Teamevents, Teamlunchs

Kommunikation

Wochentliche Meetings mit der gesamten Belegschaft inklusive der
Geschaftsfihrung, in denen aktuelle Projekte und Neuigkeiten aus
den einzelnen Abteilungen vorgestellt werden, machen es sehr

transparent, was im Unternehmen passiert.

Umwelt- / Sozialbewusstsein

Bei der Milltrennung und Ressourcenschonung gibt es noch Luft

nach oben.

Arbeitsatmosphéare 500 YWk i
Vorgesetztenverhalten 4,00 YW KT
Kollegenzusammenhalt 500 Wk
Interessante Aufgaben 500 Wk
Kommunikation 500 Wk
Gleichberechtigung 500 Ykl i
Umgang mit alteren 500 YWk
Kollegen

Karriere / Weiterbildung 500 Wk
Gehalt / Sozialleistungen 400 WR KR KY
Arbeitsbedingungen 4,00 Yo iKY
Umwelt- / 300 Wk WIT YT
Sozialbewusstsein

Work-Life-Balance 4,00 YW KT

Image 500 YWk



Folgende Benefits wurden mir geboten
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Angestellte/r - Arbeiter/in

UNTERNEHMENSBEREICH
Sonstige
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14.Marz 2018 (Gedndert am 18.Juli 2018) « Mitarbeiter

4,69 Toller Arbeitgeber!

1 8.8 68 6 4

Arbeitsatmosphare

Alle sehr herzlich, offen und hilfbereit

Kollegenzusammenhalt

Jeder fur Jeden!



Kommunikation

Man wird Uber alles Informiert was wichtig ist

Gehalt / Sozialleistungen

Koénnte vorallem bei Werkstudenten besser sein, liegt im unteren

Durchschnitt fur Minchen.

Arbeitsbedingungen

Lichtdurchflutetes, modernes Biro direkt am Ostbahnhof

Pro

Vorgesetzenverhalten, Wohlfthlfaktor, Betriebsklima

Arbeitsatmosphare 500 Wk Rk
Vorgesetztenverhalten 500 Wk Rk
Kollegenzusammenhalt 500 Wk Rk
Interessante Aufgaben 500 Wk
Kommunikation 500 Wk K
Gleichberechtigung 500 Wk Rk
Umgang mit alteren 500 Wk Wk
Kollegen

Karriere / Weiterbildung 4,00 Wk kKT
Gehalt / Sozialleistungen 300 WRWNITIY
Arbeitsbedingungen 500 Wk Wk
Umwelt- / 500 Yk i
Sozialbewusstsein

Work-Life-Balance 500 Wk Rk
Image 4,00 Wk R KT

Folgende Benefits wurden mir geboten
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Minchen

JOBSTATUS
Aktueller Job

POSITION/HIERARCHIE
keine Angabe
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28.Dez. 2017 « Mitarbeiter

tolles Team, dass mit Motivation und Spaf3
bei der Arbeit ist

Pro

Die Atmosphare bei jameda ist toll. Man wird sehr schnell in das
Team integriert und bereits nach dem ersten Tag fiihlt man sich
nicht mehr "neu” sonder wohl! Man merkt das jeder mit Motivation

und Spaf3 an einer guten Sache ist.

Arbeitsatmosphéare 4,00 Wk W KT
Vorgesetztenverhalten 4,00 Yl WK
Kollegenzusammenhalt 500 Wk
Interessante Aufgaben 300 WR WYY
Kommunikation 400 WRKRKY
Gleichberechtigung 500 Yk Wik
Umgang mit alteren 500 Yk ik
Kollegen

Karriere / Weiterbildung 300 WR WYY
Gehalt / Sozialleistungen 300 WR WX

Arbeitsbedingungen 400 WRKRKY



4,62

1 8.8 68 6 4

Umwelt- /

Sozialbewusstsein
Work-Life-Balance

Image

FIRMA
jameda GmbH

STADT
Miinchen

JOBSTATUS
Aktueller Job

POSITION/HIERARCHIE
Angestellte/r - Arbeiter/in
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21.Dez. 2017 « Mitarbeiter

Beim richtigen Job angekommen

Pro
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sehr gute Arbeitsatmosphéare und sehr angenehmer Umgang mit

den Kollegen

Arbeitsatmosphare
Vorgesetztenverhalten
Kollegenzusammenhalt
Interessante Aufgaben
Kommunikation
Gleichberechtigung

Umgang mit alteren

Kollegen
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Karriere / Weiterbildung
Gehalt / Sozialleistungen
Arbeitsbedingungen

Umwelt- /

Sozialbewusstsein
Work-Life-Balance

Image

Folgende Benefits wurden mir geboten
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jameda GmbH

STADT
Miinchen

JOBSTATUS
Aktueller Job

POSITION/HIERARCHIE
Management / Fiihrungskraft

UNTERNEHMENSBEREICH
Sonstige
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21.Dez. 2017 « Mitarbeiter
4,67
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Jameda - eine Firma wie wenige andere! Top
Teamgeist, super angenehme Kollegen!

Arbeitsatmosphare

Allzeit gut!

Vorgesetztenverhalten

Offen, transparent. Klare Guidance. Viel Vertrauen,

Eigenverantwortung.

Kollegenzusammenhalt

Jeder hilft gerne! Keine Ausnahmen!

Interessante Aufgaben

Spannende Aufgaben, viel im Wandel. Neue Technologien.

Kommunikation

Offen, direkt, ehrlich, positiv!

Karriere / Weiterbildung

Eigeninitiative wird unterstitzt. GroBes Angebot via Burda.

Arbeitsbedingungen

Top! Gute Rechner. Schickes Office. Nette Dachterasse. Spitzen
Kaffeel!

Work-Life-Balance

Alles prima! Einziger minimaler Minuspunkt: Home-Office-Option

ist ausbaubar!

Pro

Die Auswahl des Personals: Hier arbeiten wirklich ausschlieBlich

angenehme Menschen.

Arbeitsatmosphare 500 Wk Wk
Vorgesetztenverhalten 500 Wk Rk
Kollegenzusammenhalt 500 Wk wk



Interessante Aufgaben
Kommunikation
Gleichberechtigung
Karriere / Weiterbildung
Gehalt / Sozialleistungen
Arbeitsbedingungen

Umwelt- /

Sozialbewusstsein
Work-Life-Balance

Image

Folgende Benefits wurden mir geboten
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Management / Fiihrungskraft

UNTERNEHMENSBEREICH
Produktion
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21.Dez. 2017 « Mitarbeiter
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5,00
5,00
5,00
4,00
4,00
5,00

4,00

4,00

5,00

1 8. 6.6 8
1 8.6 6 8
1 8.6 6 8
1 8 6 & §%4
1 8 0 & g%
1 8.6 6 8
1.8 8 & g%

1 8 8 & g%
1 8.6 6 8



1 8. 8.0 6 4

Sehr cooles, junges, dynamisches
Unternehmen mit Startup Flair

Pro

Den Kollegen zusammenhalt und Betrieblich organisierte

Ausfliige/Aktionen bringen jedesmal viel Spaf!

Arbeitsatmosphaére
Vorgesetztenverhalten
Kollegenzusammenhalt
Interessante Aufgaben
Kommunikation
Gleichberechtigung

Umgang mit alteren

Kollegen

Karriere / Weiterbildung
Gehalt / Sozialleistungen
Arbeitsbedingungen

Umwelt- /

Sozialbewusstsein
Work-Life-Balance

Image
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Aktueller Job

POSITION/HIERARCHIE
Angestellte/r - Arbeiter/in

UNTERNEHMENSBEREICH
IT
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MEHR BEWERTUNGEN LESEN



